T.C

ISPARTA VALILIGI

ATATURK ORTAOKULU MUDURLUGU

2024-2028 STRATEJIK PLANI




ISTIKLALMARSI GENCLIGE HiTABE

Korkma, sénmez bu safaklarda y(izen al sancak; . Y ORI TR AT R T
8 hmesan Juedkunis DALk e e e e By Tirk gencli Birne vazfen, TirksGhlaln Tk

0 benim milletimin yildizidr, pariayacak; clmburiyei,lebe, mufaza v midafa etmeli,

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilall

Kahraman irkima bir gil! Ne bu giddet, bu celal? % R o b g .

San oimaz dCxlien kanieie orwR TR 1) Meveudiyetnn v stkbalnin Jege {emef budur. Bu
Hakkdw RS o e . ), snin,en e hzinendi sl G, e,
Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yaganm, s . " Ly
Hangl gilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim! hazineden, mahrum efmek |Sleyecek‘ dahilve hrie

Y?“J?;’;'Za‘;la?.'f’ .'!J;%F&ZTE‘J;&"?J,::?“’T“‘ bedhahlarinolacakr. Bir gin istlal ve cumhriyet midaaa

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar, mecburiyetine dﬁsersen, vazifeye atimak |§1ﬂ IClndE

Benim i dolu gbgsiim gibi serhaddi b M i
ki e ﬁfgfﬂ?y?e' b e bulungeaginvazyetinimkan ve seraiin dUgtnmeyeceksin!

“Medeniyet!"dedIgin tek disl kal ? ' .\ IO X
e Buinkan v ert, ok naisat i mahiyete tezai
Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.

Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin, ) debilr |Sl|k|a| ] cumhuriyeline kaSIEdECEkdU§man|af.

Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...

Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin, { biin dunyada emsal goriimenis bir gaibiyetin mimessii
Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani: W labilier. Cebren ve hile flo aziz Vatanin, hitln eleleri Zap[

Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yazIktir atani: ‘ s, bt tersanelrine i, bitin ordulan dagtimig
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani, \ | . ey o) e

‘ Ve memleketn her dsesi bl isgaledimis olail. Biin bu
Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda? \ ) " | » ’
Siiheda figkiracak toprag siksan, stihedal N . seralten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin

Cani, canani biitiin vanimi alsin da Huda,

Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida. ilnde, idaa sahip olalar gaet v dalalet ve hata
Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli; hlyaﬂel |9|ﬂd9 biulunablirer, Hatt bu itdar Sahip'efi $ah5i

Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,

Bu ezanlar ezanlar-| sahadetleri dinin temell menfaalerin, mstovernsyast emellryl evhit edebiirr,
Ebedi yurdumun Ustlinde benim Inlemell. y o e
Wil fake  2aure inde harap ve bita s labicer

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkinir ruh- miicerred gibi yerden na'gim;

J ¢ R P ' Rk
0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim. Ey Tirkstklini evtad! e, bu ahval v gerat gnde
Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal! o dahi, Val"en; Tk stlalve Cumhufiyetim Kurtamakd

Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal! y o
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal; Wta oldugun uref, damerlarne si kanda mevcutur
Hakkidir, hir yagamig bayragimin hirriyet;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall ’{5 .r
Hetmet ATERSOY , : ' j




Sunus

Bireyler ve toplum ig¢in egitim hayati 6nem arz eder. Egitim, toplumu yeniden olusturmanin, sekil vermenin en temel ve 6nemli bir
aracidir. Bu ylizden egitim ¢alismalarinin planli ve belli hedefler dogrultusunda diizenlenmesi gerekir. Bu kapsamda egitim gorevini yerine
getiren okullarin faaliyetlerini daha verimli bir sekilde yiirlitebilmelerinde stratejik plan énemli bir kilavuzdur. Bu kilavuz; okulumuz igin
oldugu gibi tiim okullar i¢in 6nemlidir. Tiirk milli egitim sisteminin genel amaglar1 dogrultusunda, ¢evre ve okul imkanlarimiz géz 6niinde
bulundurularak kapsamli ve 6zgiin bir ¢alisma sonucu hazirlanan stratejik planimiz, okulumuzun egitim ¢aligmalarini daha etkili yliriitmesinde
bir rehber olarak kullanilacaktir.

Okul personelimizin planimizin her asamasina etkili katilimlari, gorev ve sorumluluklarini yerine getirilmesi ile anlam kazanacaktir.
Zoru hemen basaririz, imkansizi bagarmak zaman alir. Stratejik planin; amacina ulagsmasi ekip ¢alismasi ve ruhu ile olacaktir.

Okulumuz tarihi yapisi itibari ile 50 yili askin siireden beri ilimiz i¢in biiyiik bir vizyonu yerine getirmistir. Bundan sonra da bu
konudaki gorev ve sorumlulugunu daha da arttiracaktir. Yarinlarimizin teminati olan sevgili yavrularimizin daha iyi yetigsmeleri, onlarin
geligsen ve degisen diinyamizda s6z sahibi bireyler olmalari en biiylik dilegimizdir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi
gerekliligi esasina dayanarak hazirlanmistir. Zoru hemen basaririz, imkansizi basarmak zaman alir.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize,
stratejik planlama ekiplerimize, Il Milli Egitim Miidiirliigiimiiz Strateji Gelistirme Boliimii ¢aliganlarina ve emegi gecen herkese tesekkiir

ediyor, bu planin basariyla uygulanmasi ile okulumuzun basarisinin daha da artacagina inaniyor, tim personelimize basarilar diliyorum.

Hiiseyin AKIN
Okul Miidiirt
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tarafindan olusturulan
caligma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢aligmalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini
saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriigmeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegcilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalart yiiriiten
ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyad Unvani
Hiiseyin AKIN Baskan Nurullah YILMAZ Baskan
Ozkan KAYALAR Uye Hasan Sahin CICEK Uye
Siikrii ESER Uye Naile Kapcgt KOSE Uye
Osman TUREDI Uye Selcuk DEMIREKIN Uye
Sevgi ERTURK Uye Tiillin KARAMAN Uye




BOLUM II: DURUM ANALIZi

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve
Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Kurumsal Tarihce

Atatiirk ilkokulu Yaptirma ve Yardim Dernegi tarafindan, metruk mezarlik olan, Isparta Belediyesi’ne ait arsa iizerine inga edilmeye baslanmis, toprak
seviyesine kadar dernek tarafindan yaptirilmistir. 1962 yilinda Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan Miiteahhit Kemal CAGLAR' a ihale edilmis ve ayn1 sene
icerisinde ingaat bitirilmistir. Okul, 7 dershaneli, 1 idare odasi, 1 6gretmenler odasi, mutfak, depo, miize, ¢ok amacl salondan ibaret 10.12.1962 tarihinde 2.
Ordu Komutani Org. Sayin Cemal TURAL' in bulundugu bir térenle Atatiirk ilkokulu adi ile 6gretime agilmistir. Daha sonraki yillarda 2 derslik ilave edilmis,
salonda bdlmeler suretiyle 1 idareci, 1 memur, 1 hizmetli odas1 yapilmistir. 1981 -1982 Ogretim yilinda okulumuzun Temel Egitim Okulu olarak agilmasi
diistintilmiis, bu amacla okula 6grenci alinmistir. Ancak Milli Egitim Bakanligi'nca uygun goriilmedigi i¢in Giilkent Ortaokulu'nun subesi olarak ogretime
devam etmigstir. 1982 -1983 6gretim yilinda Temel Egitim Okulu olmas1 Milli Egitim Bakanligi'nca kabul edilmis olup, bir 6nceki yi1l okula alinan 6grenciler
Giilkent Ortaokulu'ndan okulumuza devralinmistir. Aym yil yeni dgrenci kaydedilmistir. Okulun adi 1983 yilinda Ilkdgretim Okulu olarak degistigi igin
Atatiirk Tlkdgretim Okulu admi almustir. 1984 yilinda okul, orta kismindan ilk mezunlarini vermistir. 1998 -1999 Egitim-dgretim yilinda 6. 7. 8. simf
ogrencilerinin tamami Giilbirlik TIkdgretim Okulu'na nakledilerek, okulun ilk 5 simif seviyesinde egitim-6gretim verir hale getirmek suretiyle, normal dgretime
gecmesi saglanmistir. Okulda, 1999 — 2000 egitim-6gretim yilinda ilk 6. sinif seviyesinde, 2000 -2001 egitim-6gretim yilinda ilk 7. sinif seviyesinde, 2001 -
2002 egitim-ogretim yilindan itibaren de 8. smif seviyesinde egitim-0gretime devam edilmistir. 2014 / 2015 Egitim 6gretim yili basinda okulumuzun eski
binas1 yikilmis, yerine 24 derslikli yeni ortaokul binamiz yapilarak, FATIH Projesi alt yapismnin tiim imkanlartyla birlikte 2016 Mart ay1 itibariyle hizmete
girmistir.

Sehir merkezine ve spor tesislerine ¢ok yakin olmasi nedeniyle 6grencilerimizin kiiltiirel ve sportif faaliyetlere erisimi noktasinda avantajli olan
okulumuz sportif faaliyetlere katilim ve basar1 oranmiyla dikkat ¢ekmektedir. Geng 6gretmen kadrosu, degisen ve gelisen ¢evre, veli ve 68renci profiliyle birlikte

akademik anlamda da her y1l artan bir basar1 grafigi yakalayan okulumuzun 6niimiizdeki siirecte adindan s6z ettirecegine olan inancimiz tamdir.

Atatiirk Ortaokulu

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi



Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi:

2019 yilinda yiiriirliige giren Isparta Merkez Atatlirk Ortaokulu Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plani; stratejik plan hazirlik siireci, durum analizi,
misyon, vizyon ve temel degerler, amag, hedef ve eylemler, maliyetlendirme ile izleme ve degerlendirme olmak iizere alti bolimden olusturulmustur.
Bunlardan izleme ve degerlendirme faaliyetlerine temel teskil eden stratejik amag, stratejik hedef, performans gostergesi ve stratejilerin yer aldig1 gelecege
bakis bolimii egitim ve dgretime erisim, egitim ve dgretimde kalite ve kurumsal kapasite olmak {izere temalar halinde yapilandirilmistir. S6z konusu temalar
altinda 3 amag, 3 hedef ve 10 performans gostergesine yer verilmistir. Okulumuzun 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan 2019 yili verilerinde Egitim
Ogretime Erisim Temasma gore okul kayit bolgesine diisen dgrencilerin %100 ‘iine ulasilmis ve okul kayitlari yapilmistir. Okulumuza yeni baslayan
ogrencilerin oryantasyon egitimine katilimi %100 saglanmistir. Ogrencilerin 20 giinden fazla devamsizlik oram oldukea diisiiriilmiistiir. Okulumuzun 2019-
2023 Stratejik Planinda yer alan 2019 yili verilerinde Egitim Ogretimde Kalitenin Arttirilmas1 Temasina gore Kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenen
sanatsal, bilimsel, kiiltlirel ve sportif faaliyetlere katilan 6grenci orant %80 lere ulagmistir. Cevre bilincinin artirilmasi ¢ergevesinde yapilan etkinliklere katilan
ogrenci oram %90’a ulasmustir. Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri kapsaminda verilen seminer sayis1 istenilen sayilara ulasmustir. Ogretmenlerin
yil iginde aldig1 hizmet ig¢i egitimi sayist 5-10 ile siirlarken 2023 yilinda 85’e ulagsmistir. Okulumuzun 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan 2019 yili
verilerinde Kurumsal Kapasite Temasina gére Okulumuz bilgi edinme sistemlerinden hizmet alanlarin memnuniyet oran1 % 85 olmustur. Okul web sitemizin

ortalama ziyaret oran1 %61 olmustur. Sene bas1 6gretmenler kurullarinda belirtilen malzeme, ihtiyaclarin karsilanma oranlar1 %100 artmistir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: ISPARTA Tigesi: Merkez
Adres: Sermet Mah. 1901. Sok. No:51 Cografi Konum (link): https://goo.gl/maps/9iBHQW2xwjz
Telefon Numarasi: 0(246) 2022241 Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: 702077 @meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://ispartaataturkoo.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 702077 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: Mart 2016 Toplam Cahisan Sayis1 36

Kiz 130 Kadin 21
Ogrenci Sayisi: Erkek 159 Ogretmen Sayisi Erkek 13

Toplam 289 Toplam 34
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 118 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist 118
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayist 210 Sube Basina 30’°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis :0
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1 30.000/289 =103 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi 4 Y1l




Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calhisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 2 2
Okul Oncesi Ogretmeni 4 4
Brang Ogretmeni 13 14 27
Rehber Ogretmen 1 1
Idari Personel 0
Yardimc1 Personel 2 2 4
Giivenlik Personeli 0
Toplam Calisan Sayilar 17 21 38
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 4 Cok Amacl Salon Var

Derslik Sayis1 17 Cok Amacli Saha Var

Derslik Alanlar1 (m2) 775 Kiitiiphane Var
Kullanilan Derslik Sayisi 16 Fen Laboratuvari Var

Sube Say1s1 18 Bilgisayar Laboratuvari Var

I[dari Odalarm Alan1 (m2) 65 Is Atdlyesi Yok
Ogretmenler Odas1 (m2) 45 Beceri Atdlyesi Yok
Okul Oturum Alani (m2) 4286 Pansiyon Yok
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 4036

Okul Kapali Alan (m2) 250

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam alan (m?) 1000

Kantin (m2) 75

Tuvalet Sayisi 24
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz | Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Anasinifi A 8 11 19 6/C 8 6 14
Anasimifi B 8 13 21 6/D 6 6 12
Anasmifi C 7 8 15 71A 7 11 18
Anasmifi D 6 8 14 7/B 7 10 17

S/A 3 11 14 7/C 8 14 22
5/B 6 6 12 7/D 7 9 16
5/C 6 5 11 8/A 8 9 17
6/A 9 8 17 8/B 10 17
6/B 10 7 17 8/C 6 10 16

12



Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 23 TV Sayisi

Masaiistii Bilgisayar Sayist 5 Yazict Sayist 5
Taginabilir Bilgisayar Sayis1 1 Fotokopi Makinas1 Sayist 1
Projeksiyon Sayis1 0 Internet Baglanti Hiz1 100 MB/Sn

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iligkin son iki y1l gergeklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktan
2022 10.104.00 8.500
2023 30.107,00 18.313
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslart 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim i¢cinde olunan
genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere
cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiFE
BIRLIGI
BASKANI

Sl
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir:
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Ogrenci Anketi Sonuclari:

Okulumug ogrencilerine uygulanan anket sonuclart asagida yer almaktadir.
1. Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahathkla goriisebilirim.

Kismen Katiliyorum Katilmiyorum
6% 3%

B Kesinlikle Katiliyorum

Kararsizim
7%
B Katihyorum
B Kararsizim
Katihyorum
25% Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Kesinlikle Katihyorum
59%

“Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahathikla gériisebilirim.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis
belirtmislerdir. Bu yiizdeler agagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 59
Katiliyorum % 25
Kararsizim % T
Kismen Katilryorum % 6
Katilmiyorum % 3
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2. Okul miidiirii ile ihtiya¢c duydugumda rahathkla konusabiliyorum.

Katilmiyorum
Kismen Katiliyorum 6%
11%

Kesinlikle Katiliyorum
41%

Kararsizim

17% o
m Kesinlikle Katiliyorum

= Katihyorum

N Kararsizim

Kismen Katiliyorum

Katiliyorum
25%

® Katilmiyorum

“Okul miidiirii ile ihtiya¢c duydugumda rahathkla konusabiliyorum.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis
belirtmislerdir. Bu yiizdeler agsagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 41

Katiliyorum % 25
Kararsizim % 17
Kismen Katilryorum % 11

Katilmiyorum % 6




3. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

Katilmiyorum
9%

Kismen Katiliyorum
9%

Kararsizim
4%

Katiliyorum
23%

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum
B Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum

55%

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir.

Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 55
Katiliyorum % 23
Kararsizim % 4
Kismen Katiliyorum % 9
Katilmiyorum % 9
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4. OKula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alimir.

Kismen Katiliyorum | | Katilmiyorum
6% 3%

Kesinlikle Katiliyorum
43%

Kararsizim

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum
m Kararsizim

Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum
Katiliyorum

27%

“Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu

yiizdeler agagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 43

Katiliyorum 9% 27
Kararsizim % 21
Kismen Katiliyorum % 6

Katilmiyorum % 3




5. Okulda kendimi giivende hissediyorum.

“Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna, anket ¢calismasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu yiizdeler

asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kararsizim
4%

Katiliyorum
12%

Kismen Katiliyorum || katiimiyorum

3%

1%

m Kesinlikle Katiliyorum

H Katiliyorum

m Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum

80%

Kesinlikle Katiliyorum % 80
Katiliyorum % 12
Kararsizim % 4
Kismen Katiliyorum % 3
Katilmiyorum % 1
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6. Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.

Katilmiyorum
13%

Kismen Katiliyorum
9%

Kesinlikle Katiliyorum
42%

m Kesinlikle Katiliyorum

Kararsizim
18% = Katiliyorum
u Kararsizim
Katiliyorum Kismen Katiliyorum

18%
= Katilmiyorum

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alimir.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu ylizdeler agsagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 42

Katiliyorum % 18
Kararsizim % 18
Kismen Katiliyorum % 9

Katilmiyorum % 13




7. Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.

Kismen Katiliyorum  Katilmiyorum
2% 3% m Kesinlikle Katiliyorum

Kararsizim

6% H Katihyorum

m Kararsizim

Katiliyorum

22% Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
67%

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna, anket calismasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen

yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 67
Katiliyorum % 22
Kararsizim % 6
Kismen Katiliyorum % 2
Katilmiyorum % 3
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8. Derslerde konuya gore uygun arag¢ gerecler kullamlmaktadir.

Kismen Katiliyorum

Kararsizim
5%

Katiliyorum
23%

“Derslerde konuya gore uygun arag¢ gerecler kullanilmaktadir.” sorusuna, anket ¢aligsmasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler agsagidaki tabloda da yer almaktadir.

2%

Katilmiyorum
1%

m Kesinlikle Katiliyorum

H Katihyorum

m Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
69%

Kesinlikle Katiliyorum % 69
Katiliyorum % 23
Kararsizim % 5
Kismen Katiliyorum % 2
Katilmiyorum % 1
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9. Teneffiislerde ihtiyaclarim giderebiliyorum.

Kismen Katiliyorum | | katiimiyorum
2% 39

Kararsizim m Kesinlikle Katiliyorum
3%

m Katihyorum
Katiliyorum

20%
m Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
72%

“Teneffiislerde ihtiyaclarim giderebiliyorum.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu yiizdeler

asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % T2
Katiliyorum % 20
Kararsizim % 3
Kismen Katiliyorum % 2
Katilmiyorum % 3
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10. Okulun ici ve dis1 temizdir.

Kismen Katiliyorum

6%

Kararsizim

Katiliyorum
23%

Katilmiyorum
2%

m Kesinlikle Katiliyorum
= Katiliyorum
B Kararsizim

Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum

60%

“Okulun ici ve dis1 temizdir.” sorusuna, anket ¢aligmasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu yilizdeler asagidaki tabloda da

yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 60
Katiliyorum % 23
Kararsizim % 9
Kismen Katiliyorum % 6
Katilmiyorum % 2
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11. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

Katilmiyorum

Kismen Katiliyorum 39% = Kesinlikle Katiliyorum

5%
B Katiliyorum

Kararsizim

18% u Kararsizim

Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
52%

Katiliyorum
22%

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu

yiizdeler agagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 52

Katiliyorum % 22
Kararsizim % 18
Kismen Katiliyorum % 5

Katilmiyorum % 3




12. Okul kantininde satilan malzemeler saghklh ve giivenlidir.

Katilmiyorum
Kismen Katiliyorum 4%
7%

B Kesinlikle Katiliyorum

= Katiliyorum

Kararsizim
20%

¥ Kararsizim
Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

{ Kesinlikle Katiliyorum
51%

Katiliyorum
18%

“Okul kantininde satilan malzemeler saghkh ve giivenlidir.” sorusuna, anket ¢caligmasina katilan dgrencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yilizdelere gore goriis belirtmislerdir.

Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 51
Katiliyorum % 18
Kararsizim % 20
Kismen Katiliyorum % T
Katilmiyorum % 4
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13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve Kkiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

Kismen Katiliyorum ~ Katiimiyorum

Kararsizim
13%

Katiliyorum
29%

Kesinlikle Katiliyorum

45%

m Kesinlikle Katiliyorum

H Katihyorum

m Kararsizim

Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve Kkiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna, anket caligmasina katilan 6grencilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yilizdelere gore

goriis belirtmiglerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 45
Katiliyorum % 29
Kararsizim % 13
Kismen Katiliyorum % 8
Katilmiyorum % 5
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Ogretmen Anketi Sonuclari:

Okulumuz &gretmenlerine uygulanan anket sonuclar1 asagida yer almaktadir.
1. Okulumuzda alnan kararlar, calisanlarin katihmiyla alinir.

Katilmiyorum

5%
Kesinlikle

Katiliyorum

Kismen Katiliyorum

14%
45%
Kararsizim
9% -

m Kesinlikle Katiliyorum
= Katiliyorum
B Kararsizim

Katiliyorum - Katil

27% 1smen Katiliyorum

= Katilmiyorum

“Okulumuzda alinan kararlar, cahsanlarin katilimiyla alinir.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler agagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 45

Katiliyorum % 27
Kararsizim % 9
Kismen Katiliyorum % 14

Katilmiyorum % 5




2. Kurumdaki tiim duyurular calisanlara zamaninda iletilir.

Kismen Katiliyorum
9%

Kararsizim
0%

Katiliyorum
36% :

Katilmiyorum
0%

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum
= Kararsizim

Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum

55%

“Kurumdaki tiim duyurular cahsanlara zamaninda iletilir.” sorusuna, anket ¢calismasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmiglerdir.

Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 55
Katiliyorum % 36
Kararsizim % 0
Kismen Katiliyorum % 9
Katilmiyorum % 0
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3. Her tiirlii édiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

Katilmiyorum

m Kesinlikle Katiliyorum
9%

Kismen Katiliyorum

B Katiliyorum
9%

M Kararsizim

Kararsizim Kismen Katiliyorum

4% m Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
55%

Katiliyorum
23%

“Her tiirlii odiillendirmede adil olma, tarafsizhik ve objektiflik esastir.” sorusuna, anket ¢aligsmasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 55

Katiliyorum % 23
Kararsizim % 4
Kismen Katiliyorum % 9

Katilmiyorum % 9




4. Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.

Kismen Katiliyorum
5%

Kararsizim

“Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.” sorusuna, anket ¢caligmasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu

yiizdeler agagidaki tabloda da yer almaktadir.

Katiliyorum
50%

Katilmiyorum

9%

Kesinlikle Katiliyorum

32%

Kesinlikle Katiliyorum % 32
Katiliyorum % 50
Kararsizim % 4
Kismen Katiliyorum % 5
Katilmiyorum % 9

m Kesinlikle Katiliyorum

m Katiliyorum

m Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum
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5. Cahstigim okul bana kendimi gelistirme imkam tammmaktadir.

Katilmiyorum
0%

Kismen Katiliyorum
18%

Kesinlikle Katiliyorum
37%

m Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

18% = Katiliyorum

B Kararsizim

Kismen Katiliyorum

Katiliyorum = Katilmiyorum
27%

“Calstigim okul bana kendimi gelistirme imkam tammmaktadir.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gésterilen grafikte verilen ylizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 37

Katiliyorum % 27
Kararsizim % 18
Kismen Katiliyorum % 18

Katilmiyorum % 0




6. Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.

Katilmiyorum
0%

Kismen Katiliyorum
9%

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
41%

m Kesinlikle Katiliyorum
= Katiliyorum
u Kararsizim

Katiliyorum Kismen Katiliyorum

41%
= Katilmiyorum

“Okul, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler agsagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 41

Katiliyorum % 41
Kararsizim % 9
Kismen Katiliyorum % 9

Katilmiyorum % 0




7. Okulda ¢calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.

Katilmiyorum

Kismen Katiliyorum 0%

14%

Kesinlikle Katiliyorum

Kararsizim 36%

18%

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum
H Kararsizim

Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Katiliyorum
32%

“Okulda ¢ahsanlara yonelik sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna, anket ¢aligmasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 36
Katiliyorum % 32
Kararsizim % 18
Kismen Katiliyorum % 14
Katilmiyorum % 0




8. Okulda 6@retmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

Katilmiyorum
0%

Kismen Katiliyorum

Kararsizim
18%

18%

Katiliyorum
27%

Kesinlikle Katiliyorum
37%

m Kesinlikle Katiliyorum
H Katiliyorum
B Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna, anket ¢caligmasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yilizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu

yiizdeler agagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 37
Katiliyorum % 27
Kararsizim % 18
Kismen Katiliyorum % 18
Katilmiyorum % 0
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9. Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapilmaktadir.

Kismen Katiliyorum Katilmiyorum
9% 0%

Kararsizim
9% Kesinlikle Katiliyorum

32%

M Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum
H Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Katiliyorum
50%

“Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak cahsmalar yapilmaktadir.” sorusuna, anket ¢aligmasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen

ylizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 32
Katiliyorum % 50
Kararsizim % 9
Kismen Katiliyorum % 9
Katilmiyorum % 0

36



10. Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.

Katilmiyorum
5%

Kismen Katiliyorum
9%

Kararsizim
9%

Kesinlikle Katiliyorum
36%

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum
m Kararsizim

Kismen Katiliyorum

Katiliyorum = Katilmiyorum
41%

“Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna, anket ¢calismasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere

gore goriis belirtmiglerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 36
Katiliyorum % 41
Kararsizim % 9
Kismen Katiliyorum % 9
Katilmiyorum % 5




11. Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarim vs. calisanlarla paylasir.

Katilmiyorum
Kismen Katiliyorum 5%
4%

Kararsizim
14%

Katiliyorum
41%

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarim vs. ¢alisanlarla paylasir.” sorusuna, anket ¢aligmasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte

verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 36
Katiliyorum % 41
Kararsizim % 14
Kismen Katiliyorum % 4
Katilmiyorum % 5

Kesinlikle Katiliyorum
36%

m Kesinlikle Katiliyorum
H Katiliyorum
H Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum
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12. Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

Katilmiyorum
Kismen Katiliyorum 9%
0%

Kararsizim
14%

Katiliyorum
54%

Kesinlikle Katiliyorum

m Kesinlikle Katiliyorum
= Katiliyorum
m Kararsizim

Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullamimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna, anket ¢caligmasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore

goriis belirtmiglerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 23
Katiliyorum % 54
Kararsizim % 14
Kismen Katiliyorum % 0
Katilmiyorum % 9
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13. Alamima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.

Kismen Katiliyorum
4% Katilmiyorum

Kararsizim 0%
9%

Katiliyorum
32%

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum
H Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum

55%

“Alamima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan 6gretmenlerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler agsagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 55
Katiliyorum % 32
Kararsizim % 9
Kismen Katiliyorum % 4
Katilmiyorum % 0

40



Veli Anketi Sonuclari:

Okulumuz velilerine uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

1. ihtiya¢ duydugumda okul cahsanlariyla rahathkla goriisebiliyorum.

Kismen Katiliyorum Katiimiyorum

Kararsizim 3% 1% m Kesinlikle Katiliyorum
3%

= Katiliyorum
B Kararsizim
Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum
Katiliyorum
34%
Kesinlikle Katiliyorum
59%

“fhtiya¢c duydugumda okul ¢cahsanlariyla rahathkla goriisebiliyorum.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler agagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 59
Katilryorum % 34
Kararsizim % 3
Kismen Katiliyorum % 3
Katilmiyorum % 1
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2. Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

Katiliyorum
23%

Kararsizim
1%

Kismen Katiliyorum

4%

Katilmiyorum
1%

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum
M Kararsizim

Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
71%

“Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu

yiizdeler agagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 71
Katiliyorum % 23
Kararsizim % 1
Kismen Katiliyorum % 4
Katilmiyorum % 1

42



3. Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

Kismen Katiliyorum Katilmiyorum
3% 3% m Kesinlikle Katiliyorum

Kararsizim m Katiiyorum
u Kararsizim
Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
52%

Katiliyorum
34%

“QOgrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler agsagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 52
Katiliyorum % 34
Kararsizim % 8
Kismen Katiliyorum % 3
Katilmiyorum % 3




4. Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

Kismen Katiliyorum | | Katilmiyorum
5% 2%

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
49%

m Kesinlikle Katiliyorum

m Katiliyorum
Katiliyorum

31% = Kararsizim

Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.” sorusuna, anket ¢caligmasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu

yiizdeler agagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 49
Katiliyorum % 31
Kararsizim % 13
Kismen Katilryorum % 5
Katilmiyorum % 2




5. Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.

Katilmiyorum

Kismen Katiliyorum
4%

3%

Kararsizim
8%

Katiliyorum
32%

m Kesinlikle Katiliyorum
H Katiliyorum
H Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum

53%

“QOgretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna, anket calismasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere

gore goriis belirtmiglerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 53
Katiliyorum % 32
Kararsizim % 8
Kismen Katiliyorum % 3
Katilmiyorum % 4
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6. Okulda yabanc kisilere karsi giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

Katiliyorum
22%

Kismen Katiliyorum Katiimiyorum

Kararsizim
2%

3%

1%

m Kesinlikle Katiliyorum

B Katiliyorum

u Kararsizim

Kismen Katiliyorum

u Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
72%

“Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gére goriis belirtmiglerdir.

Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 72
Katiliyorum % 22
Kararsizim % 2
Kismen Katiliyorum % 3
Katilmiyorum % 1
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7. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.

Kismen Katiliyorum || Katilmiyorum

Kararsizim
9%

Katiliyorum
37%

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alimir.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler agsagidaki tabloda da yer almaktadir.

4% 2%

Kesinlikle Katiliyorum % 48
Katiliyorum % 37
Kararsizim % 9
Kismen Katiliyorum % 4
Katilmiyorum % 2

Kesinlikle Katiliyorum
48%

m Kesinlikle Katiliyorum
= Katiliyorum
B Kararsizim

Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum
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8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasim diizenli olarak takip ediyorum.

Katilmiyorum m Kesinlikle Katiliyorum

Kismen Katiliyorum
2%

8%
= Katiliyorum
Kararsizim

5%

B Kararsizim
Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
53%
Katiliyorum

32%

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.” sorusuna, anket ¢caligmasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen

ylizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 53
Katiliyorum % 32
Kararsizim % 5
Kismen Katiliyorum % 8
Katilmiyorum % 2




9. Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtiini diisiiniiyorum.

Kismen Katiliyorum

Kararsizim
3%

Katiliyorum
24%

Katilmiyorum

3% 0%

m Kesinlikle Katiliyorum

m Katihyorum

® Kararsizim

Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
70%

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigin diisiiniiyorum.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen ylizdelere gore goriis

belirtmislerdir. Bu yiizdeler agsagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 70
Katiliyorum % 24
Kararsizim % 3
Kismen Katiliyorum % 3
Katilmiyorum % 0
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10. OKkul, teknik arac ve gere¢ yoniinden yeterli donamima sahiptir.

Kismen Katiliyorum | | Katilmiyorum
5% 2%

Kararsizim
8%

Katiliyorum
40%

Kesinlikle Katiliyorum

45%

m Kesinlikle Katiliyorum

m Katihyorum

m Kararsizim

Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

“Okul, teknik arac ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna, anket ¢caligmasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir.

Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 45
Katiliyorum % 40
Kararsizim % 8
Kismen Katiliyorum % 5
Katilmiyorum % 2
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11. OKkul her zaman temiz ve bakimhdir.

Kismen Katiliyorum
2% Katilmiyorum

Kararsizim 0% m Kesinlikle Katiliyorum

7%

B Katiliyorum

u Kararsizim
Katiliyorum

24%
Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
67%

“Okul her zaman temiz ve bakimhidir.” sorusuna, anket ¢caligmasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu yilizdeler asagidaki

tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 67
Katiliyorum % 24
Kararsizim % T
Kismen Katiliyorum % 2
Katilmiyorum % 0
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12. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

Katilmiyorum
2%

Kismen Katiliyorum
9%

Kararsizim
8%

Kesinlikle Katiliyorum
49%

m Kesinlikle Katiliyorum

Katiliyorum m Katiiyorum

32%
u Kararsizim

Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna, anket ¢alismasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore goriis belirtmislerdir. Bu yiizdeler

asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 49
Katiliyorum % 32
Kararsizim % 8
Kismen Katiliyorum % 9
Katilmiyorum % 2




13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve Kkiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

Katilmiyorum
4%

Kismen Katiliyorum
10%

Kararsizim

10% Kesinlikle Katiliyorum

42%

m Kesinlikle Katiliyorum

m Katihyorum

= Kararsizim

Katiliyorum
34%

Kismen Katiliyorum

® Katilmiyorum

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna, anket ¢caligmasina katilan velilerimiz, yukarida gosterilen grafikte verilen yiizdelere gore

goriis belirtmiglerdir. Bu yiizdeler asagidaki tabloda da yer almaktadir.

Kesinlikle Katiliyorum % 42
Katiliyorum % 34
Kararsizim % 10
Kismen Katiliyorum % 10
Katilmiyorum % 4




GZFT (Giugcli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas

anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu

belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan

giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/midiirligii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dig faktdr ayrimi yapilmastir.

icsel Faktorler

Giiclii Yonler
Ogrenciler Saygili, 6gretmenini dinleyen, disiplin sorunlar1 géstermeyen, gorevlerini tamamlamaya calisan.
Calisanlar Grup ¢alismalarinda yiiksek motivasyon.

Veliler

Okula ve egitim durumuna destek.

Bina ve Yerleske

Yeni yapilmis olmasi ve merkeze yakinlik.

Donanim

Gilintimiiz teknolojisini karsilayacak diizeydedir.

Biitge

Okul aile birligi destegi ve milli egitim ddenekleri.

Yonetim Siiregleri

Diizenli ve disiplinli isleyis kiiltiirti.

Iletisim Siirecleri

Sms bilgilendirme, veli goriismeleri, veli toplantilari, 6grenci ile bireysel goriismeler.
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Zayif Yonler

Ogrenciler

Sosyoekonomik durum zayif ve ders ¢alisma yontemlerini bilmeyen, akademik hedefi planlamakta zorlanan.

Veliler

Parcalanmis aile yapisi, ilgi eksikligi ve gelir diizeyi diisiikligii.

Bina ve Yerleske

Cok amagli salon kapasitesinin yetersiz olmasi ve atolye eksikligi.

Donanim

Fiber baglant1 hizinin zaman zaman ihtiyaci karsilayamamasi.

Biitce

Temel giderler haricinde genel biit¢eden katki saglanmamasi.

Iletisim Siirecleri

Zaman zaman yasanan yanlis anlasilmalar.

Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Devlet kurumlarinin destegi.
Ekonomik Hayirsever vatandaslar
Sosyolojik Muhtarlik ve derneklerden destek saglanmasi.
Teknolojik EBA-Fatih projesi-Fiber Altyap1 vb.
Mevzuat-Yasal
Ekolojik Okul ¢evresinin kentsel doniistimii

Tehditler
Politik Egitim politikalarinin siirekli degismesi.
Ekonomik Egitim 6gretime yeterince maddi destek saglanamamasi.
Sosyolojik Toplumsal yapinin manevi degerlerden uzaklasarak bozulmasi.
Teknolojik Teknolojinin yanlis kullanim1 sonucu olugan teknoloji bagimliligi.
Mevzuat-Yasal Yonetmelik ve mevzuatin zaman zaman yoruma acik olmasi.
Ekolojik Alt yap1 caligmalarinin tamamlanma asamasinda olmasi.
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan

hareketle hedef, gdsterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite

kullanilmigtir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iligkin siiregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal

ve biligsel gelisimi ve istthdami da dahil olmak iizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum

kiiltiirli, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullagsma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Kurumsal Yonetim
Fiziksel Geligim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiya¢ Duyan Istihdam Edilebilirlik ve Donanim

Bireyler Yonlendirme

Yabanci Ogrenciler

Ogretim Yontemleri

Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag geregleri

fs Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis
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Gelecege Bakis

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

1

Ozel Egitime Ihtiya¢ Duyan bireyler.

2

Okula uyum sorunlari.

3

Devam-devamsizlik

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Ogretmenlere yonelik hizmet i¢i egitimler

Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler

Ders arag ve gerecleri

Yardimeci personel

Ogretmen yeterlilikleri

Okuma kiiltira

NN N AW

Ogrenci sayismin azaltilmasi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Okul ve kurumlarin fiziki kapasitesinin yetersizligi (Egitim 6gretim ortamlarinin yetersizligi)

Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi

Egitim ve sosyal hizmet ortamlarinin kalitesinin artirtlmasi

Donatim eksiklerinin giderilmesi

N AW

Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilere uygunlugu
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midiirliiglimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler;
Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Tiirk Milli Egitimi’nin temel amag ve ilkeleri dogrultusunda, bilim ve teknolojinin imkanlarini etkili ve verimli kullanarak, gelecegimizin teminati olan
cocuklarimizin; fikri, ahlaki ve bedeni gelisimlerine katkida bulunarak, onlar1 toplumsal degerlere sahip ¢ikan, yiiregi insan ve vatan sevgisiyle dolu, her zaman
calisan, iireten, kendine giivenen saglam bir kisilik ve karakter sahibi bireyler olarak bir iist 6gretime ve hayata hazirlamak temel hedefimizdir.

VIiZYONUMUZ

Akil ve bilimin 15181nda bilgi, beceri ve i¢ disipline sahip, arastiran, sorgulayan, elestirel diigiinebilen, liretken; milli ve manevi degerlere bagli bireyler
yetistiren, bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve sportif faaliyetlerin her alanda gergeklestigi, egitim ve dgretimde lider, yaptiklar1 ve yapacaklariyla aranan, anlatilan ve
oncelikli tercih edilen 6rnek bir okul olmak vizyonumuzdur.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1) Tiim iliskilerde insana saygi esasini uygulama, ¢alisan ve hizmet alan kisilerin duygu ve diisiincelerine deger verme
2) Sabirli, hosgoriilii ve saglikli iletisim

3) Tarafsiz, adil ve seffaf olma

4) Sorumluluk bilinci ile yetisme

5) Akademik basar1 ve bilimsellik dogrultusunda egitim

6) Bireysel farkliliklar: dikkate alma
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF, GOSTERGE VE STRATEJILER

TEMA I: Egitim ve Ogretimde Kalite

ATATURK ORTAOKULU MUDURLUGU

AMAC HEDEF, GOSTERGE VE STRATEJILER

2024-2028 STRATEJIK PLANI

Amacg1 A1.Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir iist 6grenime gegisi saglanacaktir.

Hedef 1.1 H1. Ogrenme kayiplar1 énleyici caligmalar yapilarak azaltilacaktir.
Performans Gostergeleri Hed%fti. . Baslangi¢ Degeri | 2024 2025 2026 2027 2028 Izleme Siklig1 | Rapor
o /0)151 Sikligt

PG 1.1.1 Bir egitim ve 6gretim yilinda
destekleme ve yetistirme kurslarina 25 %72 %78 %100 %100 %100 %100 Yilda 1 Yilda 1
kayit yaptiran 6grenci orani (%)

PG 1.1.2 Destekleme ve yetistirme
kurslarina devam eden 6grencilerin

katilim sagladig: derslerin not » 60 70 75 80 8 %0 Yilda 1 Yilda 1
ortalamasi

PG 1.1.3 20 giin ve iizeri bziirsiiz 25 0 0 0 0 0 0 Yilda1l | Yilda1
devamsizlik yapan é6grenci orani (%)

PG 1.1.4 20 giin ve iizeri oziirlii

devamsizlik yapan égrenci orani (%) % 0 0 0 0 0 0 Yilda1l Yilda1l
Koordinator Birim Okul mudiirti, miidiir yardimeisi, rehberlik servisi, ttim ztimreler, okul aile birligi

Is Birligi Yapilacak Birimler Okul mudiirii, miidiir yardimeisi, rehberlik servisi, tiim ztimreler, okul aile birligi

Ogrencilerin okula devaminin saglanmast hususunda okul-aile is birliginin yetersiz kalmasi

Sl Ogrenme kayiplarinin telafi edilmesi amaciyla diizenlenen mekanizmalarin yetersiz kalmas:




Stratejiler

S1 Ogrencilerin genel derslerdeki kazamm eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik
yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S2 Dijital platformlar aracilifiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalar1 saglanacaktir.

S3 DYK'lara yonelik ders iceriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin

zenginlestirilmesi saglanacaktir. 54 DYK igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate

almarak hazirlanacaktir.

S5 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler giderilecektir.

Maliyet Tahmini

1000 TL

Destekleme ve Yetistirme Kurslari’'nda devamsizlik oraninin ve kapanan kurs sayisinin fazla olmasi

Tespitler Ogrenme kayiplarimi 6nlemeye yonelik mekanizmalarin yetersiz kalmast

Devamsizligin 6nlenmesi ve grenme kayiplariin giderilmesi i¢in rehberlik sisteminin gelistirilmesi
. Ogrenciler iizerinde smav baskis1 olusturmayacak bir gecis sistemi
Ihtiyaglar & : y Becis

Ogrenme kay1plarin telafi edecek giiclii mekanizmalara ihtiya¢ duyulmasi
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. : ATATURK ORTAOKULU MUDURLUGU
AMAC HEDEF, GOSTERGE VE STRATEJILER

2024-2028 STRATEJIK PLANI

Amacg 2 A2. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢agin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktr.
Hedef 2.1 H2. Ogrencilerin akademik basarilariyla birlikte tasarim ve girisimcilik yonlerini artirmaya yonelik biitiinciil caligmalar yiiriitiilecektir.
Hedefe Baslangic Izleme Rapor
Performans Gostergeleri .. _ . 2024 2025 2026 2027 2028 . .
Etkisi (%) Degeri Siklig1 Siklig:
PG 2.1.1 Matematik dersi y1l sonu
12 55 60 65 70 75 80 Yilda 1 Yilda 1
puani ortalamasi
PG 2.1.2 Tiirkge dersi y1l sonu puani
12 70 75 80 85 90 95 Yilda 1 Yilda 1
ortalamasi
PG 2.1.3 Fen Bilimleri dersi y1l sonu
12 55 60 65 70 75 80 Yilda 1 Yilda 1
puani ortalamasi
PG 2.1.4 Sosyal Bilimler dersi y1l sonu
12 60 65 70 75 80 85 Yilda 1 Yilda 1
puani ortalamasi
PG 2.1.5 Yabanci dil dersi yil sonu
12 50 55 60 65 70 75 Yilda 1 Yilda 1
puani ortalamasi
PG 2.1.6 Ogrenci basina okunan kitap
sayist 10 15 20 23 25 27 30 Aydal 6 ayda 1
PG 2.1.7 Okulun katilm 10 2 3 4 5 6 7 Yilda 1 Yilda 1
sagladigi ulusal ve uluslararasi proje
sayis1




PG 2.1.8 Bir egitim ve 6gretim

yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi

proje, yarisma vb. 10 2 3 4 6 7 8 Yilda 1 Yilda 1
etkinliklere katilan 6grenci oran1 (%)

PG 21.9 Ortaokul 5. siniflarda

yabanc1 dil agirlikli egitim alan 10 %100 %100 %100 %100 %100 %100 Yilda 1 Yilda 1

ogrenci orani

Koordinator Birim

Okul miuidiirti, midiir yardimeisi, rehberlik servisi, tiim ziimreler, okul aile birligi

Is Birligi Yapilacak Birimler

Okul miiduirti, miidiir yardimcisi, rehberlik servisi, tiim ztimreler, okul aile birligi

Riskler

Proje hazirlama konusunda istendik diizeyde imkan ve firsatin olmayist

Akademik ve bilimsel etkinliklere katilim i¢in finans kaynaklarinin yeterli olmamasi

Stratejiler

S1 Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi

saglanacaktir.

S2 Ogrencilerin kompozisyon, resim, siir vb. yarismalara katilimlari tegvik edilecek, okul igerisinde yapilan yarigsmalarda

ogrencilerin ddiillendirilmesi saglanacaktir.
53 Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kitap okumasini tesvik edecek etkinlikler diizenlenecektir. 54
Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalar1 tegvik edilecektir.

S5 Ogrencilerin ortaokul 5.smiflarda yabanci dil agirlikli egitim almalari saglanacaktir.

Maliyet Tahmini

10000 TL
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Haftalik ders dagilimmin, 8grencilerin ¢ok yonlii gelisimini destekleyecek projelerle ilgilenmesine istenen diizeyde imkéan

vermemesi
Tespitler
LGS deki basarinin daha fazla artirilmak istenmesi
Projelerin ytiriitiilebilmesi icin finans kaynaginin yeterli olmamasi ve proje yiirtitiictilerinin yeterince desteklenememesi
Egitimin niteliginin gelistirilmesine yonelik yerel yonetimler, tiniversiteler vd. paydaslarla is birliklerinin artirilmasi
ihtiyaglar Ogrencilerin mesleki planlamalarim ilgi, istek ve kabiliyetleri dogrultusunda yapabilmeleri igin mesleki ve akademik rehberlik

calismalarinin gerceklestirilmesi

Yiriitiilen ulusal ve uluslararas: projeler icin goriintirlitk calismalarinin artirilmasi
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. : ATATURK ORTAOKULU MUDURLUGU
AMAC HEDEF, GOSTERGE VE STRATEJILER

2024-2028 STRATEJIK PLANI

Amag 3 Ortaokul kademesinde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii
gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 3.1 Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders dis1 etkinliklere katilim orani artirilacaktir
Performans Gostergeleri Hed?&)Etlel Baslangic Degeri | 2024 2025 2026 2027 2028 Izleme Siklig1 | Rapor Siklig
PG 3.1.1 Okulda bir egitim ve
ogretim doneminde bilimsel,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda 20 70 & 80 8 20 % Yilda1l Yida1l
en az bir
faaliyete katilan 6grenci orani (%)
PG 3.1.2 Bir egitim ve oOgretim
1 iki 1 luluk
yihnda en az iki sosyal sorumlulu 20 20 25 30 35 40 15 Yilda 1 Yilda 1

ve toplum hizmeti calismalarina
katilan 6grenci

orani (%)

PG 3.1.3 Bir egitim ve 6gretim yilinda
yerel, ulusal ve uluslararasi proje,
yarisma vb. etkinliklere katilan 20 10 12 15 17 20 22 Yilda 1 Yilda 1

ogrenci orani (%)

PG 3.1.4 Okulda bir egitim ve 6gretim
yilinda geleneksel ¢ocuk oyunlari alt

basliginda en az bir faaliyete katilan 20 75 80 8 %0 % 100 Yilda 1 Yilda 1
ogrenci orani (%)

PG 31.1.5 Okulda bir egitim ve

ogretim yilinda geleneksel cocuk 20 5 7 10 12 15 17 Yilda 1 Yilda 1
oyunlarina yonelik olarak diizenlenen

alan/mekan sayis1.

Koordinatér Birim Okul mudiirti, muidiir yardimcis, rehberlik servisi, tim ztimreler, okul aile birligi, sinif rehber 6gretmenleri

Is Birligi Yapilacak Birimler Okul miuidiirti, miidiir yardimcisi, rehberlik servisi, tiim ziimreler, okul aile birligi, sinif rehber 6gretmenleri
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Riskler

Okul dis1 sosyal etkinliklere 6grenci katiliminda giivenlik riskinin var olmast

Mali ihtiyaglarin teminindeki kaynak yetersizligi

Stratejiler

S1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kuliip faaliyetlerinin etkinligi
artirllacaktir.

S2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine katki saglamak ve farkindalik
olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor, kiiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler
alanlarinda toplum

hizmeti faaliyetlerine katilimlari

artirtlacaktir. S3 Okul biinyesinde

yarismalar diizenlenecektir.

54 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde ytiriitiilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

S5 Okul bahgeleri cocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini saglayacak ve gelisimlerini
destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir

56 Okul biinyesinde etkinlikler dtizenlenecektir.

S7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarigsmalara katilmalari tesvik

edilecektir. S8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modtiltinde gerceklestirilen

etkinlikler islenecektir. 59 Okul bahceleri geleneksel cocuk oyunlarina yonelik

diizenlenecektir.

510 Ogrenci seviyesine ve 6gretim programu kazanimlarina uygun olarak geleneksel cocuk oyunlar: ders ici
etkinliklerde kullanilacaktir.

S11 Egitim- 6gretim yil1 icerisinde okullarda geleneksel cocuk oyunlari senligi yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

12000 TL

Tespitler

Ogrencilerin 6grenme etkinliklerini destekleyecek, yenilikgi ve yaratici diigiinme becerilerini gelistirecek firsatlarin yetersiz
olmas Ailelerin akademik kayg1 sebebiyle 6grencileri sosyal ve kiiltiirel etkinliklere daha az gondermeleri

Thtiyaclar

Igili kurum ve kuruluslarla is birliginin artiriimast

Ogrencilerin sosyal, sportif, kiiltiirel acidan firsat esitligi temelinde desteklenme ihtiyac:
Ogrencileri sosyal, sportif, kiiltiirel faaliyetlere yonlendirecek tesvik mekanizmalarinin
giiclendirilmesi Okul bahgelerinde ve diger egitim ortamlarinda geleneksel oyun alam
ihtiyaci
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TEMA 1I: Kurumsal Kapasite

AMAC HEDEF, GOSTERGE VE STRATEJILER

Amac1 Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar gelistirilecektir.

ATATURK ORTAOKULU MUDURLUGU

2024-2028 STRATEJIK PLANI

Hedef 1.1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulamalara ve ¢alismalara yer verilmesi saglanacaktir.

say1s1.

Performans Gostergeleri Hed‘(}f/j)EtkISI Baslangi¢ Degeri | 2024 2025 2026 2027 2028 Izleme Siklig1 | Rapor Siklig
PG 1.1.1 lyilestirilen fiziki mekan 100 1 5 3 4 5 6 Yalda 1 Yalda 1

Koordinator Birim

Okul mudiirti, muidiir yardimcisi, rehberlik servisi

Is Birligi Yapilacak Birimler

Okul muidiirti, miidiir yardimeisi, rehberlik servisi, tiim ziimreler, okul aile birligi, sinif rehber 6gretmenleri

Sinif mevcudunun fazla olmasinin ¢ocugun biitiinciil gelisim ihtiyaclarina cevap vermeyi giiclestirmesi

Riskler
. Fiziki mekanlarin (derslikler, spor salonu, kiittiphaneler, atdlyeler vb.) iyilestirilmesi icin kamu idareleri, belediyeler ve
Stratejiler . o .
isverenlerle ig birlikleri yapilacaktir.
Maliyet Tahmini 300000 TL
Tespitler Niifus hareketleri ve doga kaynakli afetler sonucunda derslik ihtiyacinin olusmasi
s Okul/kurum standartlarimin gelismeler dogrultusunda yeniden yapilandiriimasi
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y : ATATURK ORTAOKULU MUDURLUGU
AMAC HEDEF, GOSTERGE VE STRATEJILER

2024-2028 STRATEJIK PLANI

Amag 2 Okulun egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.

Hedef 2.1 Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gerceklestirilmesi i¢in okul saglig1 ve giivenligi gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri Hed?&)Etlel Baslangic Degeri | 2024 2025 2026 2027 2028 Izleme Siklig1 | Rapor Siklig
PG 2.1.1 Okulda yasanan kaza sayis1 10 0 0 0 0 0 0 Aydal Ayda1l
PG 2.1.2 Bagimlilikla miicadele ile

ilgili konularda egitim alan 6grenci 15 160 180 200 250 300 325 Yilda 1 Yilda 1
ve

oOgretmen sayisi

PG 2.1.3 Akran zorbalig: ve siber

zorbalikla ilgili konularda egitim alan 15 70 150 200 250 300 325 Yilda 1 Yilda 1
ogretmen, 68renci ve veli sayis1

PG 2.1.4 Saglikl1 beslenme ve

obezite ile ilgili konularda verilen 15 150 200 250 275 300 325 Yilda 1 Yilda 1
egitim alan

ogrenci, 6gretmen ve veli sayis1

PG 2.1.5 Hijyen, gida giivenligi,

P cagiichi e 15 150 200 250 275 300 325 Yilda 1 Yilda 1
konularda verilen egitim alan

O0grenci, 6gretmen ve personel sayisi

PG 2.1.6 Sivil savunma egitimlerine

Katilan grenci ve 3retmen sayist 15 180 190 220 275 300 325 Yilda 1 Yilda 1
PG 2.1.7 Afet ve acil durum tatbikat 15 1 ’ 3 4 5 6 vilda 1 vilda 1
sayisl1

Koordinator Birim Okul mudiirii, miidiir yardimcisi, rehberlik servisi, tim ziimreler, okul aile birligi, sinif rehber 6gretmenleri

Is Birligi Yapilacak Birimler Okul mudiirii, miidiir yardimcis, rehberlik servisi, tiim ziimreler, okul aile birligi, sinif rehber 6gretmenleri
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Riskler

Bagimlilikla ilgili olarak verilecek egitimlerin yeterli olmamasi
Sunulacak egitimler i¢in paydaslarin yeterli zaman ayiramamasi
Egitim igerikleri ve materyallerin tiretilmesinde maliyetlerin siirekli artmasi

Stratejiler

S1 Egitim ortamlari is saghigi ve gtivenligi yonergesine uygun héle getirilecektir.

S2 Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak igin bagimlilikla miicadele, akran
zorbalig, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida
giivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde egitimler diizenlenecektir.

S3 Doga, insan ve teknoloji kaynakl: (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve salgin hastaliklar
vd.) afetlere kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in calismalar yapilacaktir.

54 Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve salgin hastaliklar
vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen ve 6grencilere farkindalik
egitimleri verilecektir.

S5 Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi saglanacaktir.

S6 Afet ve acil durum tatbikatlar1 diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini

15000 TL

Tespitler

Bagimlilik olusturan (obezite, dijjital bagimlilik vd.) unsurlarin erken yaslarda ortaya ¢tkmasi

Gelisen sartlar ve ortaya ¢ikan ihtiyaglar dogrultusunda dgretmenlerin rehberlik hizmetleri konusunda eksikliklerinin
olmasi Rehberlik hizmetlerinin sunumuna yonelik dijital iceriklerin yeterli diizeyde olmamasi

Bagimlilikla miicadele programlarini uygulama yetkinligi olan rehber 6gretmen sayisinin yetersizligi

Thtiyaclar

Ogrencilerin sosyal, sportif, kiiltiirel acidan firsat esitligi temelinde desteklenme

ihtiyaci Hgili kurum ve kuruluslarla is birliginin artirilmas:

Rehberlik hizmetlerinin sunumuna yonelik dijital iceriklerin

hazirlanmasi Rehber 6gretmenlere yonelik hizmet ici egitimlerin

diizenlenmesi

Rehber 6gretmenlerin bagimlilikla miicadele programlarini uygulama konusunda egitim almasi
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AMAC HEDEF, GOSTERGE VE STRATEJILER

Amag 3

Egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesini saglanacaktr.

ATATURK ORTAOKULU MUDURLUGU

2024-2028 STRATEJIK PLANI

Hedef 3.1 Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Hedezlc/eo)E theisi Baslangi¢ Degeri | 2024 2025 2026 2027 2028 Izleme Siklig1 | Rapor Siklig
PG 3.1.1 Hizmet ici egitim alan 15 36 36 36 36 36 36 Yilda 1 Yilda 1
yOnetici ve 6gretmen sayisi

PG 3.1.2 Egitim alan yardimc1 15 ’ 5 ’ ’ » ’ vilda 1 Yilda 1
personel sayisi

PG 3.1.3 Uzaktan hizmet i¢i egitime

katilan 6gretmen sayisi 15 30 34 34 34 34 34 Yilda 1 Yilda 1
PG 3.1.4 Ulusal ve uluslararas:

projelere katilim saglayan 6gretmen 15 3 4 6 v 3 8 vilda 1 vilda 1
say1s1

PG 3.1.5 Ogretmenlere yonelik

diizenlenen egitim sayis1 10 5 6 7 8 9 10 Yilda 1 Yilda 1
PG 3.1.6 Yoneticilere yonelik

diizenlenen egitim sayis1 10 3 4 5 6 7 8 Yilda 1 Yilda 1
PG 3.1.7 Yiiksek lisans egitimini

siirdiiren/ tamamlayan 6gretmen ve 10 3 4 5 6 v 8 vilda 1 vilda 1

yonetici sayis1

69



PG 3.1.8 Doktora egitimini
siirdiiren/tamamlayan 6gretmen ve

10 0 1 2 3 4 5 Yilda 1

Yilda 1

yonetici sayis1

Koordinator Birim

Okul mudurti, miidiir yardimcisi, rehberlik servisi, hizmet ici egitim subesi, temel egitim subesi

Is Birligi Yapilacak Birimler

Okul muduri, miidiir yardimcisi, rehberlik servisi, hizmet ici egitim subesi, temel egitim subesi

Riskler

Sunulacak egitimler i¢in paydaslarin yeterli zaman ayiramamasi
Egitim icerikleri ve materyallerin iretilmesinde maliyetlerin stirekli
artmasi Politika degisiklikleri yasanmast

Degisen teknolojik gelismelere kars1 uyum

Stratejiler

S10kul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglari tespit edilerek bu

ihtiyaglar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

52 Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda yardimc1

personelin gorev alani ile ilgili is bas1 egitim almalar1 saglanacaktir.

53 Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik yeterliklerini

gelistirmek i¢in mahalli ve merkezi diizeyde egitim almalar1 saglanacaktir.

54 Okul yoneticilerinin ve dgretmenlerin dijital platformlar araciligryla verilen egitimlere

katilmalari tesvik edilecektir.

S5 Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini artiracak ¢alismalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

5000 TL

Tespitler

Yonetici ve 6gretmenlerin mesleki gelisim egitimlerinde tiniversiteler ile yeterli diizeyde is birligi imkamn

saglanamamasi Ogretmen ve yoneticilere verilen mesleki gelisim egitimlerinin nitelik ve niceliginin gelistirilmeye

agik olmasi
Ogretmenlerin talep ettikleri diizeyde egitim alamamasi

Ogretmenlerin mesleki gelisim ihtiyag ve 6nceliklerini belirlemede okullarin ihtiyaglarinin yeterli diizeyde dikkate

alinmamasi Pedagojik formasyon egitimlerinin, 6gretmenleri yeterli diizeyde meslege hazirlayamamasi

Thtiyaclar

Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimlerin diizenlenmesi
Okul tabanli izleme arastirmalariyla sinif ici 6l¢me ve degerlendirme stireglerinin niteliginin
artirtlmasi Olgme ve degerlendirme alaninda hizmet ici egitim ihtiyaci

70



TEMA III: Egitim Ogretime Erisim ve Katilim

. . ATATURK ORTAOKULU MUDURLUGU
AMAC HEDEF, GOSTERGE VE STRATEJILER

2024-2028 STRATEJIK PLANI

Amac1 Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir iist 6grenime gecisi saglanacaktr.

Hedef 1.1 Ogrenme kayiplar1 6nleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.
. : Hedefe Etkisi . : B .
Performans Gostergeleri %) Baslangic Degeri | 2024 2025 2026 2027 2028 Izleme Siklig1 | Rapor Siklig1

PG 1.1.1 Bir egitim ve 6gretim yilinda
destekleme ve yetistirme kurslarina 25 %72 %78 %100 %100 %100 %100 Yilda 1 Yilda 1
kayit yaptiran 6grenci orani (%)

PG 1.1.2 Destekleme ve yetistirme
kurslarina devam eden 6grencilerin

katilim sagladig: derslerin not » 60 70 75 80 8 %0 Yilda 1 Yilda 1
ortalamasi

PG 1.1.320 giin ve iizeri 6ziirsiiz

devamsizlik yapan 6grenci orani (%) 25 0 0 0 0 0 0 Yilda 1 Yilda 1
PG 1.1.4 20 giin ve dizeri oziirli 25 0 0 0 0 0 0 Yilda 1 Yilda 1
devamsizlik yapan égrenci orani (%)

Koordinator Birim Okul muidiirti, miidiir yardimeisi, rehberlik servisi, tiim ztimreler, okul aile birligi

Is Birligi Yapilacak Birimler Okul mudiirti, miidiir yardimcisi, rehberlik servisi, tiim ziimreler, okul aile birligi

Aileleri gelisim temelli degerlendirme anlayisindan uzaklastiran kademeler aras1 gegislerde uygulanan smav yontemlerinin devam
ettirilmesi Ogrencilerin okula devaminin saglanmasi hususunda okul-aile is birliginin yetersiz kalmasi

Riskler -
Ogrenme kayiplarinin telafi edilmesi amaciyla diizenlenen mekanizmalarin yetersiz kalmasi
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Stratejiler

S1. Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve
yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S2. Dijital platformlar araciligryla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalar:
saglanacaktir.

53. DYK'lara yonelik ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin
zenginlestirilmesi saglanacaktir.
S4. DYK igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate alinarak hazirlanacaktir.

S5. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler giderilecektir.

Maliyet Tahmini

1000 TL

Tespitler

Destekleme ve Yetistirme Kurslari’'nda devamsizlik oraninin ve kapanan kurs sayisinin fazla
olmas1 Ogrenme kayiplarini 6nlemeye y6nelik mekanizmalarin yetersiz kalmasi

Thtiyaglar

Devamsizligin 6nlenmesi ve 6grenme kayiplarinin giderilmesi i¢in rehberlik sisteminin
gelistirilmesi Ogrenciler iizerinde smav baskisi olusturmayacak bir gecis sistemi
Ogrenme kayiplarim telafi edecek giiclii mekanizmalara ihtiyag duyulmast
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2025 2026 2027 2028 Toplam

‘ Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

CLOIHEANIE 35.000 40.000 | 45.000 50.000 55.000 | 225.000

Diger (Okul Aile Birlikleri) 225.000




VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak
ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midiirligi ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilari yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda

yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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Konu :2024-2028 Stratenk Plan Onaw

MUDURLUK MAKAMINA

lgi :  a) 5018 savih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,
by Kamu Idarelerinde Stratejik Planlama Usul ve Esaslari Hakkinda Y énetmelik.
¢) Milli Egitim Bakanh@min 30.01.2024 tarthl ve 2022/21 sayih Genelgest.

5018 savili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9.maddesinde ; “Kamu idareleri; kalkinma
planlari. Cumhurbaskan tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikler
temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlanni olusturmak, stratejik amaglar ve
dlciilebilir hedefler saptamak, performanslarim &nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
dlcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimei yontemlerle stratejik plan
hazirlarlar. = denilmektedir.

Bu anlamda: ilgi (a) kanun kapsaminda, ilgi (b) yonetmelik ve ilgi (c) genelge dogrultusunda
Atatiirk Ortaokulu 2024-2028 Stratejik Plani katilimer bir anlayisla hazirlanmig bulunmaktadir.

Makamlarimzea uygun eoriildiigi takdirde, 2024-2028 yillarim1 kapsayan Atatiirk Ortaokulu
Stratejik Planminin uygulamaya konulmasini;

Olurlariniza arz ederim.

Hiiseyin AKIN
Okul Miidiirti

Uygun goriisle arz ederim.

Goniil SAHIN

Sube Miidiirii
OLUR
Frhan BAYDUR
|| Milli Egitim Miidiirii
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